
ဧရာွတီ်မစး ြွမး့ဆုိငးရာ အလုပးရုဵေဆျ့ေႏျ့ပဲျ  

ဧရာွတီ်မစး ြွမး့ ေရအာ့လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ေၾကာငးံ ဧရာွတီ်မစးႏြငးံ သဘာွ ပတးွနး့က္ငးအေပၚ 

သကးေရာကးမႈ ဆုိငးရာ အလုပးရဵုေဆျ့ေႏျ့ပဲျ(၀/ဿွှှ) 

ဧရာွတီ်မစး ြွမး့ ေရအာ့လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ေၾကာငးံ ဧရာွတီ်မစးႏြငးံ သဘာွ ပတးွနး့က္ငးအေပၚ 

သကးေရာကးမႈ ဆုိငးရာ ေခါငး့စဥးပါ ပညာရပးဆုိငးရာ အလုပးရဵုေဆျ့ေႏျ့ပဲျတျငး အမြတး(ှ) လြ္ပးစစးစျမး့အာ့ 

ွနးႀကီ့ဌာန ်ပညးေထာငးစု ွနးႀကီ့ ဦ့ေဇားမငး့၏ ႏႈတးချနး့ဆကး အဖျငးံအမြာစကာ့၇ အလုပးရဵုေဆျ့ေႏျ့ပဲျတျငး 

စာတမး့ရြငးမ္ာ့၏ ဖတးၾကာ့သညးံ စာတမး့မ္ာ့အာ့ PDF ဖုိငး်ဖငးံ လညး့ေကာငး့၇ အလုပးရဵု ေဆျ့ေႏျ့ပဲျသုိ႕ 

တကးေရာကးလာေသာ သတငး့ မီဒီယာမ္ာ့၏ ေမ့်မနး့မႈႏြငးံ သကးဆုိငးရာ တာွနးရြိသူမ္ာ့၏ 

ေ်ဖၾကာ့ခ္ကးမ္ာ့ကုိ ေက့္ေစတမနး ပရိတးသတးႀကီ့ အတျကး ်ပညးံ်ပညးံစုဵစဵု တငး်ပေပ့လုိကးပါသညး၈  

ှ၄.၆.ဿွှှ ရကးေန႔တျငး အမြတး(ှ) လြ္ပးစစးစျမး့အာ့ ွနးႀကီ့ဌာန၇ ရဲရျာခနး့မ၉ က္ငး့ပသညးံ ပညာရပးဆုိငးရာ 

အလုပး႐ုဵ ေဆျ့ေႏျ့ပျဲ (၀/ဿွှှ) "ဧရာွတီ်မစးွ ြမး့ ေရအာ့လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ေၾကာငးံ ဧရာွတီ်မစးႏြငးံ 

သဘာွ ပတးွနး့က္ငး အေပၚ သကးေရာကးမႈ ဆုိငးရာ အလုပး႐ဵု ေဆျ့ေႏျ့ပျ"ဲတျငး ်ပညးေထာငးစု ွနးႀကီ့ 

ဦ့ေဇားမငး့က ေ်ပာၾကာ့သညးံ ႏႈတးချနး့ဆကး အဖျငးံအမြာစကာ့ 

ယေန႔က္ငး့ပတံဲ အမြတး(ှ) လြ္ပးစစးစျမး့အာ့ ွနးႀကီ့ဌာနရဲ႕ ပညာရပးဆုိငးရာ အလုပး႐ဵု ေဆျ့ေႏျ့ပျ ဲ (၀/ဿွှှ) 

ကုိ တကးေရာကး လာၾကတံဲ ်ပညးေထာငးစု ွနးႀကီ့မ္ာ့၇ ဒုတိယွနးႀကီ့မ္ာ့၇ လႊတးေတား ကုိယးစာ့လြယးမ္ာ့၇ 

်မနးမာႏုိငးငဵ အငးဂ္ငးနီယာ အသငး့မြ တာွနးရိြသူမ္ာ့၇ ဤွနးႀကီ့ဌာနႏြငးံ ပူ့ေပါငး့ ေဆာငးရျကးလြ္ကး ရိြၾကေသာ 

တုိငး့ရငး့သာ့ လုပးငနး့ရြငးမ္ာ့၇ အငးဂ္ငးနီယာ အရာထမး့ ေဟာငး့မ္ာ့ႏြငးံ တာွနး ထမး့ေဆာငးလြ္ကး ရိြေသာ 

အရာထမး့မ္ာ့၇ ဤွနးႀကီ့ဌာန၏ In-house Consultants မ္ာ့်ဖစးသညးံ ဆျစးဇာလနးႏိုငးငဵ အေ်ခစုိကး AF 

Colenco၇ ဂ္ပနးႏိုငးငဵ အေ်ခစုိကး NEW JEC တုိ႔မြ အသိပညာရြငး၇ အတတး ပညာရြငးမ္ာ့ႏြငးံ ယေန႔ အလုပး႐ုဵ 

ေဆျ့ေႏျ့ပျသုိဲ႔ စာတမး့ တငးသျငး့မညးံ ်မနးမာႏုိငးငဵမြ BANCA ၇ တ႐ုတးႏိုငးငဵ CPI ကုမၸဏီႏြငးံ Design Institute 

တစးခု်ဖစးေသာ CISPDR မြ အတတး ပညာရြငးမ္ာ့ အာ့လုဵ့၇ အ်ခာ့ေသာ စာတမး့ရြငးမ္ာ့ အာ့လုဵ့ မဂၤလာ 

အေပါငး့ႏြငးံ ်ပညးံစုဵပါေစ၇ ကုိယး၏ က္နး့မာ်ခငး့၇ စိတး၏ ခ္မး့သာ်ခငး့ႏြငးံ ်ပညးံွၾကပါေစလုိ႔ ဆုေတာငး့ 

ေမတၱာပုိ႔သရငး့ ႏႈတးချနး့ဆကးသပါတယး၈ 
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အရညးအခ္ငး့ ်မငးံမာ့ၿပီ့ အရညးအေသျ့ ေတာကးေ်ပာငးတံဲ မ္ိဳ့ဆကးသစးမ္ာ့ အ်ဖစး ေမျ့်မဴ ေလံက္ငးံ်ခငး့ႏြငးံ 

တဆကးတညး့မြာဘဲ လူ႔စျမး့အာ့ အရငး့အ်မစး ဖျဵ႔ၿဖိဳ့တုိ့တကးေရ့ကုိ ဦ့တညးၿပီ့ လုပးငနး့ချငး၉ လညး့ေကာငး့၇ 

ေန႔စဥး ေတျ႔ႀကဵဳ ်ဖတးသနး့ေနရတံဲဘွမြာ ႀကဵဳေတျ႔ႏုိငးတံဲ ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ လညး့ေကာငး့ ဆကးစပးလြ္ကး ရိြတံဲ 

အေထျေထျ ဗဟုသုတပုိငး့ ဆုိငးရာမ္ာ့ကုိပါ အသိအ်မငး ႂကျယးွလာေစမညးံ Technical Workshop ႏြငးံ 

Seminar ေတျကုိ ွနးႀကီ့ ဌာနအေနႏြငးံ စဥးဆကးမ်ပတး က္ငး့ပေပ့လြ္ကး ရိြတယး၇ ယခုဆုိလြ္ငး ဤ ဿွှှ-

ဿွှဿ ဘ႑ာေရ့ႏြစး အတျငး့၉ တတိယအႀကိမး အ်ဖစး က္ငး့ပေပ့ႏုိငးခံဲၿပီ ်ဖစးပါတယး၈ 

အမြတး(ှ) လြ္ပးစစး စျမး့အာ့ ွနးႀကီ့ဌာနကုိ ေရအာ့ လြ္ပးစစး စီမဵေရ့ဦ့စီ့ဌာန၇ ေရအာ့လြ္ပးစစး အေကာငး 

အထညးေဖားေရ့ ဦ့စီ့ဌာနႏြငးံ ေရအာ့လြ္ပးစစး ဓာတးအာ့ ထုတးလုပးေရ့ လုပးငနး့ ဟူ၊ ဦ့စီ့ဌာန (ဿ)ခု၇ 

လုပးငနး့ဌာန (ှ)ခုတုိ႔်ဖငးံ ဖျဲ႔စညး့ ထာ့ရိြၿပီ့၇ ရညးမြနး့ခ္ကး တာွနးႀကီ့ (၀)ရပး ခ္မြတးကာ ေဆာငးရျကးလ္ကး 

ရိြပါတယး၈ ရညးမြနး့ခ္ကး တာွနးေတျကေတာံ- 

(က) တညးေဆာကးဆဲ လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ အ်မနးၿပီ့စီ့ေရ့၇ 

(ခ) တညးေဆာကးၿပီ့ ဓာတးအာ့ေပ့ စကး႐ဵုမ္ာ့အာ့ စကးစျမး့အာ့်ပညးံ လညးပတးရနးႏြငးံ ဓာတးအာ့ 

ထုတးလုပးရနး၇ 

(ဂ) ်ပနးလညး ်ပညးံၿဖိဳ့ၿမဲ စျမး့အငး အသစးမ္ာ့မြ လြ္ပးစစး ဓာတးအာ့ တုိ့တကး ထုတးလုပးရနးတုိ႔ပဲ ်ဖစးတယး၈ 

်မနးမာႏုိငးငဵဟာ ေရအာ့ သယဵဇာတ အရငး့အ်မစး မ္ာ့စျာ ဖျဵ႔ၿဖိဳ့တံဲႏိုငးငဵ ်ဖစးသညးံ အာ့ေလ္ားစျာ အမြတး(ှ) 

လြ္ပးစစးစျမး့အာ့ ွနးႀကီ့ဌာန အေန်ဖငးံ ်ပနးလညး ်ပညးံၿဖိဳ့ၿမဲ စျမး့အငး်ဖစးေသာ ေရအာ့ လြ္ပးစစး 

စီမဵကိနး့မ္ာ့ကုိ အရိြနး အဟုနးႏြငးံ အေကာငး အထညးေဖားၿပီ့၇ ႏိုငးငဵေတား၏ လြ္ပးစစး ဓာတးအာ့ လုိအပးခ္ကးကုိ 

်ပညးံမီႏုိငးေစေရ့ နညး့လမး့ (၀)သျယး်ဖငးံ ႀကိဳ့ပမး့ ေဆာငးရျကးလ္ကး ရိြပါတယး၈ အဲဒီ နညး့လမး့ေတျကေတာံ- 

(က) ွနးႀကီ့ဌာန ကုိယးတုိငး အေကာငး အထညးေဖား ေဆာငးရျကး်ခငး့၇ 

(ခ) ်ပညးတျငး့ လုပးငနး့ရြငးမ္ာ့အာ့ B.O.T စနစး်ဖငးံ အေကာငး အထညးေဖား ေဆာငးရျကးေစ်ခငး့၇ 



(ဂ) ႏိုငးငဵ်ခာ့ တုိကး႐ိုကး ရငး့ႏြီ့ ်မႇဳပးႏြဵမႈ်ဖငးံ ်ပညးပကုမၸဏီမ္ာ့အာ့ J.V/B.O.T စနစး်ဖငးံ အေကာငး အထညးေဖား 

ေဆာငးရျကးေစ်ခငး့တုိ႔ ်ဖစးပါတယး၇ 

ဒီလုိ အရိြနးအဟုနးႏြငးံ လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ကုိ ေဆာငးရျကးခဲံတာေၾကာငးံ၇ အမြတး(ှ) လြ္ပးစစး စျမး့အာ့ ွနးႀကီ့ 

ဌာနဆုိၿပီ့ မဖျဲ႔စညး့ခငး ဿွွ၃ ခုႏြစးက ႏိုငးငဵေတားမြာ တစးႏုိငးငဵလုဵ့ စုစုေပါငး့ လြ္ပးစစးစကး တပးဆငးအာ့ 

(ှ,၂၁၃.၆) မဂၢါွပးသာရိြၿပီ့၇ ယခု ဿွှှ ခုႏြစး၇ စကးတငးဘာလ အထိမြာ စကးတပးဆငးအာ့ (၀,၀၃ွ.၆) မဂၢါွပး 

်ဖစးေပၚ လာတာေၾကာငးံ ႏြစးအနညး့ငယး အတျငး့မြာ ေရအာ့ လြ္ပးစစးစီမဵကိနး့ (၄)ခု ၿပီ့စီ့ခဲံ၊၇ စုစုေပါငး့ 

(ှ,၅ှ၁) မဂၢါွပး တုိ့တကးခဲံတာ ်ဖစးပါတယး၈ ယခုလုိ လြ္ပးစစး ဓာတးအာ့မ္ာ့စျာ တုိ့တကး လာေအာငး 

ေဆာငးရျကးဖို႔ အတျကး ႏိုငးငဵေတားက ဘ႑ာေငျ ေ်မာကးမ္ာ့စျာ သုဵ့စျခဲဲရံပါတယး၈ ယခု ႏိုငးငဵေတားက 

(Hydropower) ေရအာ့ လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ထကး ပိုအေရ့ႀကီ့တံဲ လူမႈေရ့ က႑ေတျမြာ ဘ႑ာေငျမ္ာ့ 

သုဵ့စျရဲနး စီစဥးထာ့တံဲ အတျကး (Hydropower) ေရအာ့ လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ အတျကး ဘတးဂ္ကး 

ဘ႑ာေငျဟာ ေနာကးပုိငး့မြာ ရဖုိ႔ အခကးအခဲ ရိြလာမြာ ်ဖစးပါတယး၈ ဒါေၾကာငးံ အနာဂတး စကးမႈ စီမဵကိနး့မ္ာ့ 

အတျကး လုိအပးမယးံ ဓာတးအာ့အတျကး B.O.T စနစးမ္ာ့ က္ငးံသုဵ့လာရ်ခငး့ ်ဖစးပါတယး၈ လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့ 

အေသ့စာ့၇ အလတးစာ့၇ အႀကီ့စာ့ေတျကုိ ရငး့ႏြီ့်မႇဳပးႏြဵ အေကာငး အထညး ေဖားလုိတံဲ တုိငး့ရငး့သာ့ 

လုပးငနး့ရြငးမ္ာ့ကုိလညး့ မညးသူမဆုိ လာေရာကး ဆကးသျယး၊ ရငး့ႏြီ့်မႇဳပးႏြဵ အေကာငး အထညး ေဖားချငးံ 

ချငးံ်ပဳေပ့မြာ ်ဖစးေၾကာငး့ အသိေပ့လုိပါတယး၈ အထကးမြာ ေဖား်ပခံဲသညးံ ဤွနးႀကီ့ဌာန ကုိယးတုိငး 

တညးေဆာကးတံဲ လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ နညး့တူ J.V/B.O.T လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ကုိလညး့ သတးမြတးတံဲ 

အခ္ိနးကာလ အတျငး့ ၿပီ့စီ့ေအာငး ႀကိဳ့ပမး့ ေဆာငးရျကး သျာ့မြာ ်ဖစးတယး၈ ဒီမုိကေရစီ ႏိုငးငဵေတား အ်ဖစး 

တုိ့တကး ေ်ပာငး့လဲေနတံဲ အခ္ိနးမြာ စကးမႈ ဖျဵ႔ၿဖိဳ့ တုိ့တကးေရ့ဟာ ႏုိငးငဵေတားရဲ႕ ရညးမြနး့ခ္ကး ်ဖစးၿပီ့ 

ဒီရညးမြနး့ခ္ကး ေအာငး်မငးဖို႔ အတျကး လြ္ပးစစး ဓာတးအာ့ တုိ့တကး ရရိြေရ့သညး အေရ့ႀကီ့ေသာ က႑ 

်ဖစးပါတယး၈ 

ဒီကေန႔ ်ပဳလုပးတံဲ အလုပး႐ုဵ ေဆျ့ေႏျ့ပျဟဲာလညး့ လုပး႐ို့ လုပးစဥး နညး့ပညာရပး ဆုိငးရာ Workshop 

်ဖစးေသားလညး့ ေခါငး့စဥးက "ဧရာွတီ်မစး ြွမး့ ေရအာ့ လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ေၾကာငးံ ဧရာွတီ်မစးႏြငးံ သဘာွ 

ပတးွနး့က္ငး အေပၚ သကးေရာကးမႈ ဆိုငးရာ ေဆျ့ေႏျ့ပျဲ" ်ဖစးသညးံ အတျကး၇ သကးဆုိငးရာ ွနးႀကီ့ဌာနမ္ာ့က 

ပညာရြငးမ္ာ ၇့ ်ပငးပ ပညာရြငးမ္ာ့၇ လုပးငနး့ရြငးမ္ာ့၇ အၿငိမး့စာ့ ပညာရြငးမ္ာ့ကုိပါ ဖိတးၾကာ့ထာ့်ခငး့ 



်ဖစးပါတယး၈ ဒီအ်ပငး ႀကီ့မာ့တံဲ ေရအာ့ လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့ အမ္ာ့စုဟာ ကခ္ငး်ပညးနယး၇ ကယာ့်ပညးနယး၇ 

ကရငး်ပညးနယး၇ ရြမး့်ပညးနယး၇ ရခုိငး်ပညးနယးတုိ႔မြာ ရိြတာေၾကာငးံ လညး့ေကာငး့၇ လႊတးေတား အစညး့ 

အေွ့မ္ာ့ႏြငးံလညး့ တုိကးဆုိငး ေနတာေၾကာငးံ လညး့ေကာငး့၇ ႏုိငးငဵေရ့ပါတီ အသီ့သီ့မြ လႊတးေတား 

ကုိယးစာ့လြယးမ္ာ့ကုိပါ တကးေရာကး ေလံလာႏုိငးဖို႔ ဖိတးၾကာ့ခဲံတာ ်ဖစးပါတယး၈ လႊတးေတား 

ကုိယးစာ့လြယးမ္ာ့ ်ဖစးသ်ဖငးံ ်ပညးသူ အက္ိဳ့ရိြေစမယးံ တနးဖို့ရိြေသာ အ်မငးမ္ာ့၇ ေဆျ့ေႏျ့ခ္ကးမ္ာ့ 

ကၽျနးေတားတုိ႔ ရရိြလိမးံမယးလုိ႔ ယုဵၾကညး ေမြ္ားလငးံပါတယး၈ 

ဒီကေန႔ ေဆျ့ေႏျ့ပျမဲြာ ်မစးဆုဵ ေရအာ့လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့ဆုိငးရာ သဘာွ ပတးွနး့က္ငး ကိစၥရပးမ္ာ့ကုိ ပညာရြငး 

အဖျဲ႔ွငး (၅ွ)ေက္ားနဲ႔ ကုိယးတုိငး ကုိယးက္ အခ္ိနး (၅)လခနး႔ယူၿပီ့၇ ပါွငး စူ့စမး့ေလံလာ စာတမး့်ပဳစု တငး်ပခံဲတဲံ 

Biodiversity and Nature Conservation Association (BANCA) အဖျဲ႔က EIA/SIA ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ 

ဒီသကးေရာကးမႈမ္ာ့ အေပၚမြာ ဘာေတျ လုပးေပ့ပါ၇ လုပးသငးံတယး ဆုိတံဲ အႀကဵ်ပဳခ္ကး Recommendation 

မ္ာ့ႏြငးံ စီမဵကိနး့မ္ာ့ေၾကာငးံ ရရိြမယးံ အက္ိဳ ့ ေက့္ဇူ့မ္ာ့ကုိ တငး်ပသျာ့မြာ ်ဖစးပါတယး၈ သဘာွ ပတးွနး့က္ငး 

ေလံလာမႈႏြငးံ ပတးသကးလုိ႔ BANCA အ်ပငး အ်ခာ့ အဖျဲ႔အစညး့ (၂)ခုမြလညး့ ပညာရြငး အငးအာ့ (ှ၂ွ) 

ေက္ားႏြငးံ အပုိငး့လုိကး ေလံလာခဲံတာ ်ဖစး၊ သဘာွ ပတးွနး့က္ငး ေလံလာမႈမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကးသညးံ 

အစီရငးခဵစာကုိလညး့ မၾကာခငးမြာ ထုတး်ပနး တငး်ပသျာ့မြာ ်ဖစးပါတယး၈ 

စီမဵကိနး့ဆုိငးရာ ဒီဇိုငး့အတျကး တာွနးယူ ေရ့ဆျခံဲဲတံဲ တ႐ုတးႏုိငးငဵ အေ်ခစုိကး CPI ကုမၸဏီႏြငးံ Changjing 

Institute of Survey, Planning. Design & Research (CISPDR) တုိ႔ကလညး့ ယငး့တုိ႔ ေဆာငးရျကးခံဲသညးံ 

က႑ အသီ့သီ့ႏြငးံ ပတးသကးၿပီ့ ရြငး့လငး့ တငး်ပသျာ့မြာ ်ဖစးပါတယး၈ 

စီမဵကိနး့ဆုိငးရာ Financial Analysis ကိစၥရပးႏြငးံ စပးလ္ဥး့၊လညး့ ေရအာ့ လြ္ပးစစး စီမဵေရ့ ဦ့စီ့ဌာန၇ 

ၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပးက အက္ဥး့ခ္ဳပး ရြငး့လငး့ တငး်ပသျာ့မြာ ်ဖစးပါတယး၈ စီမဵကိနး့ လုပးေဆာငးချငးံ စာခ္ဳပး JV 

Agreement ကုိ အချနးအခ ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ ဘ႑ာေရ့ႏြငးံ အချနးွနးႀကီ့ဌာန၇ စီ့ပျာ့ေရ့ ဆုိငးရာ 

စိစစးမႈ အေန်ဖငးံ အမ္ိဳ ့သာ့ စီမဵကိနး့ႏြငးံ စီ့ပျာ့ေရ့ ွနးႀကီ့ဌာန၇ ဥပေဒေရ့ရာ ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ 

ေရြ႕ေနခ္ဳပး႐ုဵ့၇ ႏိုငးငဵ်ခာ့ ရငး့ႏြီ့်မႇဳပးႏြဵမႈႏြငးံ ပတးသကး၊ ်မနးမာႏုိငးငဵ ရငး့ႏြီ့်မႇဳပးႏြဵမႈ ေကားမရြငးတုိ႔၏ စစးေဆ့ 



အတညး်ပဳ ခ္ကးမ္ာ့်ဖငးံ လညး့ေကာငး့၈ အစုိ့ရအဖျဲ႔၏ အစညး့အေွ့ ချငးံ်ပဳခ္ကး်ဖငးံ လညး့ေကာငး့ ဥပေဒ 

လုပးထုဵ့ လုပးနညး့ စညး့မ္ဥး့ စညး့ကမး့မ္ာ့ႏြငးံ အညီ ေဆာငးရျကးခဲံတာ ်ဖစးပါတယး၈ 

ဒါံအ်ပငး ေကာငး့ေက္ားေစကုမၸဏီ ဥကၠ႒၇ ဦ့ထျနး့ႏုိငးေအာငးမြ ေရအာ့ လြ္ပးစစး စီမဵကိနး့မ္ာ့ႏြငးံ 

ပတးသကးသညးံ Clean Development Mechanism (CDM)၇ Certified Emissions Reductions (CERs) 

နညး့ပညာရပး ဆုိငးရာ စာတမး့ ကုိလညး့ ဖတးၾကာ့ တငး်ပသျာ့မြာ ်ဖစးပါတယး၈ ဆကးလကးၿပီ့ ဧရာွတီ 

်မစးေၾကာငး့ ဆုိငးရာ လကးရိြအေ်ခ အေနႏြငးံ ဆကးလကး ေဆာငးရျကး သငးံေသာ လုပးငနး့မ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ 

ဧရာွတီ်မစး ထိနး့သိမး့ေရ့ႏြငးံ အက္ိဳ ့ရိြစျာ အသုဵ့ခ္ႏုိငးေရ့ အတျကး ေရအရငး့အ်မစးႏြငးံ ်မစးေခ္ာငး့မ္ာ့ ဖျဵ႔ၿဖိဳ့ 

တုိ့တကးေရ့ ဦ့စီ့ဌာန၏ ေလံလာ တငး်ပခ္ကး စာတမး့ကုိ ပို႔ေဆာငးေရ့ ွနးႀကီ့ဌာနမြ လညး့ေကာငး့၇ 

ဧရာွတီ်မစးဖ္ာ့၇ ်မစးလယး၇ ်မစးေအာကးပုိငး့ ဆုိငးရာ ပတးွနး့က္ငး ထိနး့သိမး့ေရ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ ဧရာွတီ 

်မစးေၾကာငး့ ပတးွနး့က္ငး ယုိယျငး့ပ္ကးစီ့မႈ သကးသာေစရနး သစးေတာမ္ာ့ ထိနး့သိမး့်ခငး့ႏြငးံ စီမဵအုပးခ္ဳပး်ခငး့ 

စာတမး့ကုိ ပတးွနး့က္ငး ထိနး့သိမး့ေရ့ႏြငးံ သစးေတာေရ့ရာ ွနးႀကီ့ဌာနတုိ႔မြ လညး့ေကာငး့ ပညာရြငးမ္ာ့က 

စာတမး့မ္ာ့ အသီ့သီ့ ဖတးၾကာ့သျာ့မြာ ်ဖစးသညးံအ်ပငး အလုပး႐ဵု ေဆျ့ေႏျ့ပျဲ တကးေရာကးၾကေသာ 

ပုဂၢိဳလးမ္ာ့မြ ဤနညး့ပညာ ဆုိငးရာ အလုပး႐ဵုေဆျ့ေႏျ့ပျသုိဲ႔ တငးသျငး့တံဲ စာတမး့မ္ာ့အေပၚ အႀကဵ်ပဳ ေဆျ့ေႏျ့ 

တငး်ပ်ခငး့မ္ာ့ ်ပဳလုပးေပ့ရနးလညး့ ဖိတးေခၚလုိပါတယး၈ 

စာတမး့မ္ာ့ အသီ့သီ့ ဖတးၾကာ့ၿပီ့ခ္ိနးတျငး ပါွငး အႀကဵ်ပဳ ေဆျ့ေႏျ့်ခငး့၇ စာတမး့မ္ာ့နဲ႔ သကးဆုိငးတံဲ 

ထပး်ဖညးံ ေဆျ့ေႏျ့ ေမ့်မနး့်ခငး့မ္ာ့ ်ပဳလုပးႏုိငးရနးလညး့ အခ္ိနး(ှ)နာရီခနး႔ ချငးံ်ပဳထာ့မြာ ်ဖစးပါတယး၈ အဆုိပါ 

ချငးံ်ပဳခ္ိနး အတျငး့ သိလုိသညးံ ေမ့ချနး့မ္ာ့အာ့ ေမ့်မနး့်ခငး့၇ အ်မငးခ္ငး့ ဖလြယး်ခငး့မ္ာ့ ်ပဳလုပး 

သျာ့ၾကရနးကုိလညး့ ပနးၾကာ့လုိပါတယး၈ 

နိဂဵု့ခ္ဳပးအေနနဲ႔ ယေန႔ က္ငး့ပတံဲ ပညာရပးဆုိငးရာ အလုပး႐ဵု ေဆျ့ေႏျ့ပျကုိဲ လုပးငနး့ တာွနးမ္ာ့ 

မအာ့လပးသညးံ ၾကာ့မြ တကးေရာကး ေပ့ၾကတံဲ ်ပညးေထာငးစု ွနးႀကီ့မ္ာ့၇ ဒုတိယွနးႀကီ့မ္ာ့၇ လႊတးေတား 

ကုိယးစာ့လြယးႀကီ့မ္ာ့ႏြငးံတကျ တကးေရာကး လာၾကသညးံ ပုဂၢိဳလးအာ့လုဵ့ကုိ အထူ့ ေက့္ဇူ့တငး ရိြေၾကာငး့ 

ေ်ပာၾကာ့ရငး့ နိဂုဵ့ခ္ဳပး အပးပါတယး၈ 

 


