
 
 

 
 

 
ขาวแรงงานขามชาต ิ

ประจําเดือนสิงหาคม 2552* 
 

ขั้นตอนการดาํเนินการพิสูจนสัญชาติแรงงานพมาในประเทศไทย 
 

ข้ันตอนการดําเนินการพิสูจนสัญชาติแรงงานพมาผูซ่ึงอาศัยและทํางานในประเทศไทยไดเร่ิมมีการ
ดําเนินการเม่ือวันท่ี 15 กรกฎาคม 2009 ภายใตขอตกลงความเขาใจรวมกัน (MOU) ท่ีประเทศไทย
ไดลงนามรวมกับรัฐบาลประเทศพมาเม่ือเดือนมิถุนายน 2546 ซ่ึงระบุวาแรงงานขามชาติชาวพมาท่ีอยู
ในประเทศไทยมีสิทธิอยูอาศัยและทํางานอยางถูกกฎหมายเม่ือไดรับการพิสูจนสัญชาติ โดยภายหลัง
การพิสูจนสัญชาติ แรงงานจะไดรับหนังสือเดินทางช่ัวคราวซ่ึงออกใหโดยเจาหนาท่ีรัฐบาลพมา และ
การตรวจลงตราโดยรัฐบาลไทย 
 
ขั้นตอนการพิสูจนสัญชาติท่ีแรงงานพมาและนายจางจะตองปฏิบัติตามในการเขาสูกระบวนการ
พิสูจนสัญชาติเปนข้ันตอนท่ีคอนขางซับซอน  และมีข้ันตอนการดําเนินการตามลําดับ ดังนี้ 
 
ขั้นตอนท่ี 1 
นายจางขอรับแบบฟอรมขอรับการพิสูจนสัญชาติพมาจากกรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน และ
แจกใหกับลูกจางชาวพมา ลูกจางชาวพมากรอกรายละเอียดลงในแบบฟอรม 
 
หมายเหตุ: ถานายจางไมไดรับแบบฟอรม สามารถขอรับไดท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัด (สจจ) 
 
ขอสังเกต: ลูกจางชาวพมาท่ีใบอนุญาตทํางานยังไมหมดอายุเทานั้นท่ีมีสิทธิขอรับการพิสูจนสัญชาต ิ
 
ขั้นตอนท่ี 2 
นายจางยื่นเอกสารดังตอไปนีท่ี้สํานักงานจดัหางานจังหวดั 

สําเนาใบทร. 38/1 (เอกสารจดทะเบียน) หรือสําเนาใบอนุญาตทํางาน  • 
แบบฟอรมขอรับการพิสูจนสัญชาติ • 
สําเนาหนังสืออนุญาตใหจางคนตางดาว (ใบโตวตา) • 

 
* ปรับปรุงขอมูลลาสุดวันที่ 24 กันยายน 2552 



 
ขั้นตอนท่ี 3 
สํานักงานจัดหางานจังหวัดสงใบสมัครไปยังกรมการจัดหางาน กรุงเทพฯ 
 
ขั้นตอนท่ี 4 
ทุกวันท่ี 25 ของทุกเดือน กรมการจัดหางานจะจัดสงใบสมัครเพ่ือขอรับการพิสูจนสัญชาติท่ีไดรับจาก
สํานักงานจัดหางานจังหวัดไปยังทางการพมาโดยผานชองทางทางการทูต 
 
ขั้นตอนท่ี 5 
ทางการพมาจะตรวจสอบขอมูล และสงบัญชีรายช่ือแรงงานพมาท่ีมีคุณสมบัติเขาขายการพิสูจน
สัญชาติมายังกระทรวงการตางประเทศของไทย โดยผานชองทางทางการทูต 
 
ขั้นตอนท่ี 6 
กระทรวงการตางประเทศของไทยแจงกรมการจัดหางานถึงผลการตรวจสอบขอมูล และจัดสงบัญชี
รายช่ือแรงงานพมาท่ีมีคุณสมบัติเขาขายการพิสูจนสัญชาติ 
 
กรมการจัดหางานจะดําเนินการนัดหมายใหแรงงานพมาท่ีมีคุณสมบัติเขาขายการพิสูจนสัญชาติกับ
ศูนยประสานการพิสูจนสัญชาติท่ี อําเภอแมสาย จังหวัดเชียงราย อําเภอแมสอด จังหวัดตาก และ
อําเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง จากน้ัน ดําเนินการแจงศูนยท่ีเกี่ยวของ และแรงงานพมาโดยผาน
นายจางเกี่ยวกับการนัดหมายดังกลาว 
 
สํานักงานจัดหางานจังหวัดจะมอบสําเนาประกาศกระทรวงมหาดไทยเร่ืองการอนุญาตใหคนตางดาว
สัญชาติพมาเดินทางออกนอกเขตพ้ืนที่ ท่ีไดรับอนุญาตไปพิสูจนสัญชาติ เดินทางจากสถาน
ประกอบการไปยังศูนยประสานการพิสูจนสัญชาติตามท่ีกําหนด เพื่อดําเนินการพิสูจนสัญชาติใหแก
แรงงานพมา 
 
ขั้นตอนท่ี 7 
แรงงานพมาพรอมนายจาง (หรือผูรับมอบอํานาจ) รายงานตัวเพื่อลงทะเบียน ณ ศูนยประสานการ
พิสูจนสัญชาติ พรอมเอกสารท่ีเกี่ยวของ และ “หนังสือสงตัว” ท่ีออกใหโดยสํานักงานจัดหางาน
จังหวัด เจาหนาท่ีประจําศูนยประสานการพิสูจนสัญชาติจะทําหนังสือถึงหนวยงานพิสูจนสัญชาติ
แรงงานพมา เพื่อสงตัวแรงงานพมาเขารับการพิสูจนสัญชาติ 
 
ขั้นตอนท่ี 8 
เม่ือแรงงานพมาไดรับเอกสารครบถวน แรงงานพมาจะขามพรมแดนไปยังฝงประเทศพมา และ
รายงานตัว ณ หนวยงานพิสูจนสัญชาติพมา ณ เมืองเมียววดี เมืองทาข้ีเหล็ก และเมืองเกาะสอง  



 
ขั้นตอนท่ี 9 
เจาหนาท่ีหนวยงานพิสูจนสัญชาติพมาจะดําเนินการพิสูจนสัญชาติ และออกเอกสารหนังสือเดินทาง 
หรือเอกสารใชแทนหนังสือเดินทางใหแกแรงงานพมาท่ีผานการพิสูจนสัญชาติ พรอมชําระ
คาธรรมเนียม 3,000 จาด 
 
ขั้นตอนท่ี 10 
เจาหนาท่ีหนวยงานพิสูจนสัญชาติพมาจะออกหนังสือสงตัวแรงงานพมาถึงศูนยประสานการพิสูจน
สัญชาติ แจงผลการพิสูจนสัญชาติและแจงวาแรงงานไดรับหนังสือเดินทางช่ัวคราวหรือไม จากนั้น
แรงงานพมาจะตองยื่นหนังสือสงตัวและรายงานตัวตอเจาหนาท่ีศูนยประสานการพิสูจนสัญชาติ ซ่ึง
ศูนยประสานการพิสูจนสัญชาติจะรวบรวมขอมูลผลการพิสูจนสัญชาติและรายงานมายังกระทรวง
แรงงานทุกเดือน 
 
ขั้นตอนท่ี 11 
แรงงานพมาพรอมนายจาง (หรือผูรับมอบอํานาจ) สามารถยื่นขอรับการตรวจลงตรา ณ สํานักงาน
ตรวจคนเขาเมืองท่ีใกลท่ีสุด  
 
เอกสารจําเปนสําหรับการขอรับการตรวจลงตรา ไดแก 

1. เอกสารหนังสือเดินทาง หรือเอกสารใชแทนหนังสือเดินทาง พรอมสําเนา 1 ชุด 
2. ใบสมัคร พรอมรูปถาย 1 ใบ (ขนาด 4 X 6 ซม.) 
3.  แบบฟอรม ตม. 6 
4. คาธรรมเนียมตรวจลงตรา 2,000 บาท1 
5. บัตรสีชมพู พรอมสําเนา 1 ชุด 
6. แบบฟอรม ทร. 38/1 และใบเสร็จคาธรรมเนียม (ถาแรงงานพมาไมมีบัตรสีชมพู) 
7. ใบโควตา (จากนายจาง) พรอมสําเนา 1 ชุด 
8.  บัตรประชาชนนายจาง พรอมสําเนา 1 ชุด 
9. เอกสารการจดทะเบียนบริษัท 

หลังจากท่ีไดรับการตรวจลงตราแลว แรงงานจะตองแจงท่ีพักอาศัยตอสํานักงานตรวจคนเขาเมืองทุก 
90 วัน หากไมรายงานตัวภายในระยะเวลาท่ีกําหนด จะตองจายคาปรับไมเกิน 5,000 บาทและปรับ
ไมเกินวันละ 200 จนกวาจะแจง2 

                                                 
1

 ตามมติคณะรัฐมนตรีวันท่ี 9 ธันวาคม 2551 มอบหมายใหกระทรวงมหาดไทยออกกฎกระทรวงเพ่ือลดอัตราคาธรรมเนียมการตรวจลง
ตราจากอัตราปกติรายละ 2,000 บาท เหลือรายละ 500 บาทสําหรับคนตางดาวสัญชาติพมาท่ีผานการพิสูจนสัญชาติแลวและไดรับหนังสือ
เดินทางชั่วคราว (เอกแทนหนังสือเดินทาง) ท่ีทางการพมาออกให    < ในขณะท่ีจัดทําขาวแรงงานขามชาติฉบับน้ี ยังไมมีกฎกระทรวง
ออกมา>  



 
ขั้นตอนท่ี 12 
ภายหลังจากไดรับการตรวจลงตรา แรงงานพมาท่ีทํางานประมง เกษตร/ปศุสัตว และงานบานไม
สามารถเขาสูระบบประกันสังคม แรงงานจึงตองใชสิทธิประกันสุขภาพแทน  (คาตรวจสุขภาพ 600 
บาทและคาประกันสุขภาพ 1,300 บาทตอป) สวนแรงงานประเภทอ่ืนๆ สามารถเขาสูระบบ
ประกันสังคมได โดยนายจางจะหักเงิน 3.5%

3 จากคาจางของแรงงานพมาสงเขากองทุน
ประกันสังคม และนายจางจายสมทบในอัตราท่ีเทากัน  
 
ขั้นตอนท่ี 13 
แรงงานพมาจะตองชําระเงนิจํานวน 100 บาทเปนคาธรรมเนียมแบบฟอรมขอรับใบอนุญาตทํางาน 
หากขอรับใบอนุญาตทํางานเปนเวลา 1 ปเสียคาธรรมเนียม 1,800 บาท และ 2 ปเสียคาธรรมเนียม 
3,600 บาท โดยสามารถตอใบอนุญาตไดอีก 1 คร้ังเปนเวลา 2 ป 
 
แรงงานพมาผูซ่ึงไดรับการพิสูจนสัญชาติแลวและมีใบอนุญาตทํางานท่ียังไมหมดอายุไดรับการ
ยกเวนไมตองเสียคาธรรมเนียมใหม แตขอยกเวนนี้ใชสําหรับเฉพาะชวงเวลาท่ีใบอนุญาตทํางานยังไม
หมดอายุเทานั้น 
 
 
ท่ีมา: คูมือการปฏิบัติงานสําหรับการพิสูจนสัญชาติแรงงานพมา, สํานกับริหารแรงงานตางดาว, 
กรมการจัดหางาน, กระทรวงแรงงาน 
 

 
* ขาวแรงงานขามชาติจัดทําโดยแผนกแรงงานอพยพ องคการระหวางประเทศเพ่ือการโยกยายถ่ิน
ฐาน สํานักงานประเทศไทย  หากทานตองการสอบถามขอมูลเพิ่มเติม โทรศัพท: 02-3439300 

โทรสาร 02-3439399 e-mail: migrantnews@iom.int website: www.iom-seasia.org 
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 มาตรา 76 พรบ.คนเขาเมือง 2522  
3

 อัตราน้ีลดลงจากอตัราเดมิ 4.5 % เปน 3.5 %  
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